
SCHÉMATISATION DE LA DÉMARCHE DIACONALE 

PERMANENTE DE LA COTE NORD 
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•PRIÈRE 

•ACCOMPAGNEMENT 

•FORMATION PASTORALE ET LITURGIQUE 
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Année 1:            Année discernement avec tuteur à la résidence 

                                        St-Joseph de Baie-Comeau 

Année 2 / 3 / 4 : Formation Universitaire  +  

                                       formation mensuelle résidence St-Joseph 

 

Année 5:  Année de stage + formation liturgique 
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•LES ASPIRANTS ENTREPRENNENT LA DÉMARCHE 

DE DISCERNEMENT PROPOSÉE PAR LES EVC  DE  

ST-IGNACE. 

•CETTE  FORMATION EST DE PARVENIR AU DISCERNEMNT 

SUR LEUR VIE ET LES AIDER À GRANDIR DANS LA 

CONNAISSANCE DE LA VOLONTÉ DU SEIGNEUR SUR 

L’APPEL DE LEUR VOCATION À SERVIR LE CHRIST. 

•ENTREPRENDRE LA FORMATION UNIVERSITAIRE 

RECOMMANDÉE. 
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ANNÉE  2 / 3 / 4: COMME UN ARBRE FAIRE DE LA RACINE & DE 

LA CROISSANCE 



•PTR 342 Des mots nouveaux pour dire la Foi 

•BBL 102 La bible et sa culture. 

•BBL 504 Jean, maître spirituel. 

•THL 108 L’Univers religieux judéo-chrétien. 

•THL 136 Être chrétien: Croire, espérer, aimer. 

•THL 155 L’agir chrétien: Fondements de la vie morale. 

•THL 403 Jésus, l’homme qui venait de Dieu. 

•THL 463        Sexualité et spiritualité. 
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SPI 205 Cheminement de Foi dans l’ancien testament. 

PTR 347 Animation en catéchèse intergénérationnelle. 

PTR 341 La formation catéchétique. 

THL 149          Dire Dieu 

THL XXX       Formation au baptême (Diocèse de Baie-Comeau) 

THL XXX       Formation au mariage (Diocèse de Baie-Comeau) 

THL XXX       Formation au funérailles (Diocèse de Baie-Comeau) 

THL XXX       Diacre d’office (Diocèse de Baie-Comeau)    
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•Hôpitaux et centre d’acceuil. 

•Milieux de travail – Usine, etc. 

•Milieu défavorisé ( Ho-M-asculin) 

•Pénitencier minimum - maximum 

•Pastorale des jeunes (Camp d’évangélisation) 

•Pastorale d’accompagnement pour ceux qui ont besoin(Funérailles) 

•Pastorales du mariage – Session de ressourcement 

•Chant chorale. 

STAGES DE FORMATION ET D’OBSERVATION 
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Discernement for interne et externe 
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DÉMARCHE DIACONALE PERMANENTE BAIE-COMEAU 

STAGE OBSERVATION 

 

& 

 

FORMATION 

 

 

  

  

  

ASPIRANT CANDIDAT 

 DISCERNEMENT   

FORMATION  & STAGE 

LITURGIQUE 

II III 
  

               IV 

RITE 

ACCUEIL 

LECTORAT ACOLYTAT 

I 

DISCERNEMENT  & RITE ACCEUIL 

ORDINATION 

GUIDE SPIRITUEL    AU FOR-INTERNE 

TUTEUR DU GROUPE  
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ASPIRANT INTERPELLÉ 

PERSONNELLEMENT OU 

PAR DES MEMBRES DE LA 

COMMUNAUTÉ 

1 

ASPIRANT 

COMMUNIQUE 

AVEC COMITÉ 

DIACONALE 

2 

PREMIÈRE RENCONTRE 

DE L’ASPIRANT ET SON 

ÉPOUSE AVEC COMITÉ 

RESPONSABLE  B-Comeau 

3 

RENCONTRE D’INFORMATION 

«VENEZ ET VOYEZ» AVEC LE 

RÉPONDANT DIOCÉSAIN ET LE 

TUTEUR 

4 

L’ASPIRANT FAIT 

PARVENIR AU COMITÉ LES 

DOCUMENTS POUR 

INSCRIPTION 

5 

DEUXIÈME 
SEMAINE 

MAI 

DÉMARCHE DE L’ASPIRANT 



LES RENSEIGNEMENTS  DEMANDÉES SONT: 

1. QUESTIONNAIRE COMPLÉTÉ (CURRICULUM VITAE) 

2. CERTIFICAT DE BAPTÊME / CONFIRMATION 

3. CERTIFICAT DE MARIAGE 

4. LETTRE D’INTRODUCTION À L’ÉVÊQUE 

5. LETTRE DU PASTEUR 

6. PHOTOCOPIES DE CERTIFICATS D’ÉTUDES 

7. DEUX PHOTOGRAPIES RÉCENTES 

8. PREUVE DE RÉSIDENCE PERMANENTE 
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ÉVALUATION 

PSYCHOLOGIQUE 

7 

RENCONTRE 

D’ÉVALUATION DE 

L’ASPIRANT ET SON 

ÉPOUSE AVEC DES 

REPRÉSENTANTS DU 

COMITÉ. 

6 

ANNONCE DE 

RECOMMANDATION 

OU DE REFUS 

8 

REMISE A L’ÉVÈQUE DE 

L’INFORMATION AU 

SUJET DE NOUVEAU 

ASPIRANT 

9 

DÉBUT DE LA 

PREMIÈRE 

ANNÉE  

FIN DE LA 

PREMIÈRE 

ANNÉE  

10 

11 MAI 

SEPTEMBRE 
TROISIEME 

JUIN 
DEUXIEME 

JUILLET 

PREMIERE 
JUIN 

DÉMARCHE ASPIRANT ANNÉE DISCERNEMENT 
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ÉVALUATION DE 

L’ASPIRANT 

12 

RÉSULTAT DE 

L’ÉVALUATION  

13 

14 

L’ASPIRANT POURRA POURSUIVRE OU DEVRA 

ARRÊTER LA DÉMARCHE SELON LE 

RÉSULTAT DE L’ÉVALUATION 

NOMINATION DE 

L’ACCOMPAGNATEUR 

ET DU TUTEUR 

15 

DÉBUT DE LA 

DEUXIÈME ANNÉE 

MAI 

JUIN 
SEPTEMBRE 

JUIN 

DÉMARCHE ASPIRANT PREMIÈRE ANNÉE 
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16 
FIN DE LA 

DEUXIÈME 

ANNÉE 

17 

POSSIBILITÉ DE 

DEMANDE D’APPEL AU 

RITE D’ADMISSION OU 

ÉVALUATION 

SYSTÉMATIQUE. 

18 

RITE 

D’ADMISSION 

1. LETTRE DU CANDIDAT À L’ÉVÈQUE, INITIANT 

LA DÉMARCHE. 

2. CONSULTATION. 

3. RAPPORT DE LA CONSULTATION. 

4. LETTRE D’APPUI DU PASTEUR DE LA 

PAROISSE. 

5. RAPPORT DU COMITÉ À L’ÉVÈQUE 

6. APPEL DE L’ÉVÈQUE. 

MAI 

SELON DISPO DE 
L’ÉVÈQUE 

FIN DEUXIÈME ANNÉE ET / OU  RITE ADMISSION 
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DÉBUT DE LA 

TROISIÈME ANNÉE 

19 

FIN DE LA 

TROISIÈME 

ANNÉE 

20 

21 

22 

POSSIBILITÉ DEMANDE 

D’APPEL AU MINISTÈRE 

DU LECTORAT  

SEPTEMBRE 

MAI 

EN SEPTEMBRE OU 
DISPO ÉVÊQUE 

DÉMARCHE ASPIRANT TROISIÈME ANNÉE 

1. LETTRE DU CANDIDAT À L’ÉVÊQUE 

INITIANT LA DÉMARCHE. 

2. CONSULTATION. 

3. RAPPORT DE CONSULTATION. 

4. LETTRE D’APPUI DU PASTEUR DE LA 

PAROISSE. 

5. APPEL DE L’ÉVÊQUE. 

MINISTÈRE  

DU LECTORAT 
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DEMANDE D’APPEL 

AU MINISTÈRE DE 

L’ACOLYTAT  

25 

MINISTÈRE DE 

L’ACOLYTAT 

26 

DÉBUT DE LA 

QUATRIÈME ANNÉE  

23 

FIN DE LA 

QUATRIÈME 

ANNÉE AU 

SÉMINAIRE 

24 

SEPTEMBRE 

DÉMARCHE DU CANDIDAT 

EN SEPTEMBRE OU 
DISPO ÉVÊQUE 

MAI 

1. LETTRE DU CANDIDAT À L’ÉVÊQUE 

INITIANT LA DÉMARCHE. 

2. CONSULTATION. 

3. RAPPORT DE CONSULTATION. 

4. LETTRE D’APPUI DU PASTEUR DE LA 

PAROISSE. 

5. APPEL DE L’ÉVÊQUE. 

01/03/2016 Gilles Truchon 16 



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 STAGES SUPERVISÉS 

ASSUMÉS PAR CURÉ 

PAROISSE ET FORMATION 

LITURGIQUE 

27 

ÉVALUATION DES 

STAGES SUPERVISÉS 

ET FIN FORMATION 

LITURGIQUE 

28 

POSSIBILITÉ DE 

DEMANDE D’APPEL À 

L’ORDINATION 

DIACONALE 

29 

LE CANDIDAT PEUT DEMEURER DANS 

SON MILIEU DE STAGE JUSQU’AU 

MOMENT DE L’ORDINATION 

DÉMARCHE DU CANDIDAT 

SEPTEMBRE 

MAI 
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DÉMARCHE DE DEMANDE  

1. DEMANDE ÉCRITE DU CANDIDAT À L’ÉVÊQUE. 

2. LETTRE D’APPUI DE L’ÉPOUSE. 

3. EXAMEN DE JURIDICTION. 

4. RAPPORT DU TUTEUR. 

5. TABLE DE CONSULTATION. 

6. RAPPORT À L’ÉVÊQUE. 

7. RENCONTRE DU RÉPONDANT AVEC LE CANDIDAT   (LE 

COUPLE) AFIN DE DONNER UN COMPTE-RENDU DE 

L’ÉVALUATION. 
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ÉTAPES FINALES 

30 

ORDINATION 

DIACONALE 

31 

ORDINATION DIACONALE 

1. PUBLICATION DES BANS. 

2. SERMENT DE FIDÉLITÉ. 

3. PROFESSION DE FOI. 

4. DATE DE L’ORDINATION. 

5. RENCONTRE AVEC L’ÉVÊQUE 
 

01/03/2016 
Gilles Truchon 19 


